东莞证券招聘简章
一、公司简介
东莞证券成立于1988年6月，注册资本15亿元，是国有控股的全国性综合类证券公司，也是全国首批承销保荐机构之一。
截止至2020年4月，公司拥有分支机构83家（其中营业网点81家，上海分公司1家，深圳分公司1家），营业网点遍布珠三角、长三角及环渤海经济圈，“扎根东莞、迈向全国”的格局基本形成。公司全资拥有东证锦信投资管理有限公司（从事私募基金业务）、东莞市东证宏德投资有限公司（从事另类投资业务），并控股华联期货有限公司。
公司紧跟国家政策和行业发展动态，不断丰富公司业务品种，大力优化收入来源结构。当前，公司以经纪、资管、投行三大业务为核心，积极发展两融、直投、债融、新三板和投资咨询等业务，实现了从收入来源单一型券商向收入来源多元化型券商的转型。
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2、 招聘岗位
金融科技管理总部
1、招聘岗位：信息技术工程师（运行管理一、二部）
工作地点：广东省东莞市
人数：2人

岗位要求：
1、 学历要求：本科及以上，计算机、软件工程类相关专业，复合型专业背景者优先考虑；
2、能力要求：熟练掌握Linux、Windows、Exsi操作系统以及Oracle、Sqlserver数据库的使用及优化；熟悉Shell、Powershell、Python（或者Perl）中的一种或多种；具有tomcat、nginx、java、redis等系统应用部署及应用的经验；
3、拥有优秀的逻辑思维能力，强烈的团队服务意识，优秀的沟通协调能力；
4、具备强烈的责任心和执行力，拥有优秀的跨团队、跨部门沟通能力；
5、具有以主导人员角色参与技术系统建设项目经验者优先。

岗位职责：
1、负责核心交易系统的项目建设和系统运维工作；主要包括项目建设、需求管理、日常维护、系统变更、问题处理、应急处置、技术支持、安装部署等，保障应用系统的安全稳定运行；
2、负责网上交易、手机交易、网站、风险管理、法人清算、估值等系统的项目建设和系统运维工作；主要包括项目建设、需求管理、日常维护、系统变更、问题处理、应急处置、技术支持、安装部署等，保障应用系统的安全稳定运行；
3、负责本公司交易系统的核心技术问题攻关，系统优化；解决项目开发过程中的技术难题；
4、负责分析评估应用系统容量与性能、运行状况，采取有效措施消除或降低系统运行风险，遇重大情况及时按流程汇报；
5、负责单位内外部沟通协调，完成领导交办的各项任务；
6、积极了解业界发展、相关新技术及趋势，促进技术进步和创新；完成项目文档编制，包括需求分析、概要设计、详细设计、测试用例、测试报告、用户使用文档、系统维护文档等。

2、招聘岗位：信息安全工程师（网络安全部）
工作地：广东省东莞市
人数：2人

岗位要求：
1、学历要求：本科或硕士及以上，计算机、软件工程、信息、通信、数学等相关理工类专业；
2、能力要求：性格稳重、工作踏实仔细、具有高度责任心、良好的沟通能力和团队合作精神；熟悉网络基础知识，了解网络安全技术及应用；熟练掌握数据库审计系统、堡垒机、日志审计系统、网管软件等产品中两种或以上；对主流的网络安全产品（防火墙、漏洞扫描、IPS、WAF、VPN）和厂商有一定了解；熟悉主流的安全工具，能够以手工或结合工具的方式进行安全测试；熟悉常见的网络安全攻击手段、原理、防范方法；有CISP、CISSP等证书者优先。

岗位职责：
1、负责公司系统安全监控，并对告警、攻击、威胁进行处置；
2、协调公司内部、外部安全检查；
3、制定公司内网安全管理规范，负责安全事件通报，协调安全漏洞修复工作；
4、协调公司应用安全和系统安全测试及检查工作；
5、负责安全网关安全设备维护、准入、防病毒及系统补丁管理工作；
6、协助解决其他项目出现的安全技术难题。

3、招聘岗位：网络管理工程师（网络安全部）
工作地点：广东省东莞市
招聘人数：2人

岗位要求：
1、学历要求：本科或硕士及以上，计算机、软件工程、信息、通信、数学等相关理工类专业；
2、经验要求：具备较好计算机技术基础，有金融行业计算机网络管理实习经验优先考虑；
3、能力要求：性格稳重、工作踏实仔细、具有高度责任心、良好的沟通能力和团队合作精神；精通企业级数据中心网络架构，熟悉企业网络日常运作与应急处理；熟悉思科及其他网络厂商 路由器、交换机、防火墙等网络设备的设置与管理；具有CCIE认证者可优先考虑。

岗位职责：
1、负责公司信息系统网络规划设计工作；
2、负责公司网络系统及网络安全相关的系统建设、升级改造的管理工作；
3、负责网络系统日常运行监控、维护及应急处置工作。

4、招聘岗位：数据开发创新工程师（数据管理部）
工作地点：广东省东莞市
招聘人数：2人

[bookmark: _GoBack]岗位要求：
1、学历要求：本科或硕士及以上，计算机、软件工程、数学、数据科学等相关专业；
2、经验要求：具有大数据平台建设实习经验优先考虑；
3、资格要求：具有数据相关认证资格、通过国家证券从业资格考试者优先；
4、能力要求：学习能力突出，基础扎实，有责任心，思维活跃，有较好的沟通能力和团队协作精神；有数据库设计、数据分析和建模能力，有数据库开发、数据挖掘相关研究或项目经验。具有hadoop或者spark的开发经验，掌握java开发。愿意致力于金融IT领域研发，具备基本的代码编写能力，掌握至少一门语言，如python、sql、hive。

岗位职责：
1、 负责公司大数据平台运行管理；
2、负责数据采集、模型、指标等开发工作；
3、实现数据能力输出，提供各类数据服务；
4、负责数据统计、管理驾驶舱开发、通过数据挖掘分析实现专业分析应用；
5、落实数据创新，实现客户模型、客户画像等项目，深度挖掘数据的内在潜藏价值。



三、联系我们
1、简历投递
请将简历投递至邮箱：3277609302@qq.com
简历及邮件命名方式：姓名+应聘岗位+学校
2、 通讯地址：广东省东莞市莞城区可园南路1号金源中心23楼东莞证券人力资源部
3、 公司官网：东莞证券 https://www.dgzq.com.cn
4、 招聘网站：前程无忧&智联招聘-东莞证券股份有限公司
5、 东莞证券官方微信
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