广东建璟能电气科技有限公司招聘简章

1、 公司简介
广东建璟能电气科技有限公司成立于2014年，是一家专业从事销售机电设备、配电设备；承接10kV变配电工程的承装、承修、承试供电设施和受电设施；建筑、装饰工程设计与施工；只能弱电系统及安全技术防范系统设计、安装、维修、研发。公司拥有国家电力承装（修、试）电力设施许可证，承装、修、试类五级资质，拥有一支素质高的专业化电力工程施工队伍和销售队伍，竭诚为顾客提供优质服务。
地址：广东省东莞市环城东路冠诚大厦3楼。
企业性质：民营企业
所属行业：电力/电气

东莞市梅兰电气技术有限公司（前身“东莞市梅兰电器有限公司”）是广东建璟能电气科技有限公司战略合作伙伴和设备生产基地，梅兰电气位于东城街道牛山社区集明科技产业园（环城路与莞长路交界处），毗邻同沙生态公园，交通便利，环境优美。公司主要业务包括：电气技术研发、技术咨询；研发、设计、产销：电器器材、电力设备及配件、电气元件、高低压成套开关设备、激光产品、安全工器具、劳保用品；安装、维修：电器、电气设备、充电站（桩）、光伏电站。
地址：广东省东莞市东城街道牛山伟民路2号。
企业性质：民营企业
所属行业：电力/电气
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2、 招聘信息
1、电力工程业务经理（2-3名）。
薪酬：底薪3000+油费补贴+提成。
工作地点：广东建璟能电气科技有限公司
工作职责：完成电力工程销售任务指标并跟踪项目到款工作，主要包括：
①根据部门制定的全年销售任务指标完成个人销售任务并进行团队协作完成团队整体指标；
②项目开工后，负责跟踪项目的施工情况，协助解决施工过程中出现的一些问题，使其能够按照项目计划进行；
③配合部门经理日常部门管理工作，积极提升业务能力；
④与客户、行业建立并保持良好关系，分析挖掘客户需求，做好客户服务；
⑤全程参与项目实施，协助项目经理跟进项目进度款回收情况；
⑥参与其他部门需要协助或配合的工作；
⑦完成部门经理交办的其他工作。
任职要求：
①电力/电气工程相关专业，年龄25-40岁；
②熟悉电力行业知识、相关法律知识，具备一定的市场分析及判断能力，良好的客户服务意识；
③工作积极主动，能够在压力环境下有效地独立完成任务；
④熟悉电力工程招投标及项目运作、在电力行业有一定的客户资源者优先。

2、办公室综合员（1名）。
薪酬：3000-4000。
工作地点：东莞市梅兰电气技术有限公司
工作职责：负责办公室和仓库管理相关事务，统筹协调落实领导交办的各项工作，主要包括：
①全面责仓库管理各项相关事务，包括资料登记录入、材料出入库管理、台账管理、仓库消防安全等日常管理工作；
②协助行政人事部做好公司日常管理工作；
③协助做好车间安全生产和日常管理相关工作，必要时协助生产部开展生产工作；
④协助售后服务中心开展相关工作；
任职要求：
①行政管理、物流、仓管等相关专业，年龄25-40岁；
②身体健康，工作积极主动，有时需要协助装卸货物，适合男性；
③具有较强团队协助意识，任劳任怨，服从领导的工作安排；
④有仓管、物流相关工作经验者优先考虑。
