宏达科技招聘简章
· 公司概况：
广东宏达工贸集团科技发展有限公司是一家专业从事计算机系统集成、智能化、信息化、自动化、通信工程及安防技术应用的国家高新技术企业级民营科技企业。专业从事智能建筑系统的规划、咨询、设计、施工、集成及服务。连续十三年荣获“国家守合同重信用企业”
公司成立于2000年，具有电子与智能化、安防等众多资质，多年的行业积累，宏达科技业界口碑极佳，标志性项目众多如东莞国贸洲际酒店，台昇国际广场&万豪酒店等。
集团作为东莞市为数不多的施工总承包一级资质民营企业，拥有电子与智能化、安防等众多专业资质；同时自有众多专利。
[bookmark: _GoBack]宏达科技站在时代的潮头，融合物联网、大数据、云计算等技术，力争成为建筑信息化智能化的行业领导者！

· 招聘需求：储备干部5名
培养发展方向：
1、项目经理1名；
2、采购工程师1名；
3、售前工程师（弱电方案设计）1名；
4、预结算工程师（造价、预结算方向）1名；
5、设计师（弱电深化设计）1名；

· 基本要求： 
1、全日制大专以上学历，计算机，通信网络或智能楼宇类相关专业优先，预结算专业优先；
2、有较强的学习能力及上进心；
3、有良好的沟通能协调能力；
4、吃苦耐劳，有团队合作精神；
5、认同企业文化，积极向上，吃苦耐劳。

· 福利待遇；
1、 应届生试用期3400-5100元，转正另谈；
2、 包吃住；
3、 年终奖金；
4、 项目提成；
5、 生日福利；
6、 五险一金；
7、 团队活动；
8、 年度旅游；
9、 股份激励；

