桃李面包2020届校园招聘

一、公司简介

桃李面包，成立于1997年，主要经营面包及糕点、月饼，是一家致力于烘焙食品生产、加工、销售的综合性公司。经过多年的耕耘和积累，公司核心产品面包及糕点所使用的桃李品牌已成长为跨区域的全国知名面包品牌。

2015年12月22日桃李面包成功在A股上市，股票代码603866，股票简称“桃李面包”成为中国A股“面包第一股”。

截至目前，公司拥有37家子孙公司，已在全国市场建立起23万多个零售终端。目前，公司与许多大型商超如：永辉、华润万家、家乐福、沃尔玛、大润发等建立了稳定的合作关系，随着公司对南方市场的拓展，公司与该地区的知名连锁超市如：步步高、人人乐、新华都、佳世客、嘉荣超市等新建了良好的合作关系，这为公司加快全国市场的拓展奠定了良好的基础。

承蒙社会各界厚爱，公司先后荣获“沈阳市2015年度纳税百强单位名单”、“2015年度辽宁名牌产品”、“中国烘焙行业2016年度领导品牌”，“全国糕点月饼质量安全优秀示范企业”，“放心食品品牌”，“消费者满意单位”等荣誉称号，并参与起草了《糕点通则GB/T20977-2007》和《面包GB/T20981-2007》标准。

公司将继续以“为社会提供高性价比的产品，让更多人爱上面包”为使命，以市场需求为导向，充分抓住国民经济快速发展和消费升级的良好机遇，逐步建立并完善布局合理、高效运营的生产基地，满足国内重点市场的消费需求，提升公司品牌影响力，奠定公司在中国面包行业的龙头地位。公司愿将最新鲜的产品、最优质的服务奉献给广大消费者，让更多人爱上面包。

二、招聘岗位

	岗位
	培养方向
	岗位职责
	任职资格
	工作地点

	生产储备干部
	车间主任

生产厂长
	1、生产现场管理、设备维护管理、食品安全管理；

2、优化排产，提高生产效率及解决产品质量问题等；
3、解决车间突发状况。
	1、大专及以上学历

2、食品、机械、机电、自动化等理工类相关专业
3、组织领导能力、动手能力强、心仔细
	培养地点：东莞、海南

	设备储备干部
	设备经理
	1、生产设备的改造和设计；

2、定期排查本设备安全隐患；

3、定期对设备运行进行巡检。
	1、大专及以上学历

2、机械、机电自动化等相关专业
3、具有良好的组织、预算、协调能力
	东莞



	营销储备干部
	销售经理
	1、客户开发、合同谈判、回访客户；

2、制定并完成销售计划；

3、负责促销活动执行监督、商品的陈列与管理。
	1、大专及以上学历，专业不限

2、热爱销售工作、积极热情、思维敏捷、善于沟通
	深圳、海南

	财务结算员
	/
	1、往来核对确认--随时将合同/订单与销售发票/送货单(我方/客户方)进行核对，核对正确的数据方可最为应收账款的依据；

2、及时催收货款,保证货款在授信账期内回收等。
	1、大专及以上学历，财务、会计专业优先
2、擅长合作、认真仔细、严于律己
	东莞



	质量

管理员
	质量管理主任
	1、车间生产产品质量把控；
甄选质量不达标产品；

2、收集统计不达标品数量等相关信息。
	1、大专及以上学历

2、食品等相关专业

3、较好沟通、协调能力
	东莞

	成品库管
	成品库

主管
	1、 成品的验收、出入库管理等；

2、返货的验收、入库及返货数据录入、核对。
	1、大专及以上学历，专业不限

2、认真细致、考虑全面，责任感强
	东莞、海南



晋升路径

储备干部：实习生-助理—专员--主管(组长)--主任--经理—总监

培训：桃李面包为每一位新进员工创建了广阔的学习平台与系统的培训，支持鼓励企业内外部各种形式的培训活动。

你将获得：
1、快速的个人成长机会；

2、系统化的技能培训；

3、优秀的企业背书及由精英团队打造的发展平台；

4、广阔晋升空间及对应的丰厚薪资；

5、开放愉悦的工作环境和氛围。

三、薪酬福利

工资结构：
基本工资+技能工资+绩效奖金+各项津补贴
起薪：3800-6000元（具体依据当地起薪标准）
重点院校生产储备干部岗位，起薪：5500元，生产储备干部能独立管理生产车间工作后薪资可达10000元以上。
福利待遇：
1、五险一金

2、法定节假日

3、带薪年假

4、拥有年度调薪及晋升调薪

5、生产类岗位提供员工宿舍及福利食堂，部分地区营销储干提供宿舍/租房补贴

6、根据不同岗位工作需要，享受交通、话费补贴

四、联系方式

联系电话：0769-23321489/13612788240
邮箱：dghrb_ds@163.com
东莞公司：广东省东莞市东城街道牛山钟屋围伟民路兆炫工业园
桃李面包，梦想启航，青春飞扬！

桃李面包期待着您的加入！

